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Пояснительная записка 

Программа воспитания «Средняя общеобразовательная школа № 12 им. С.Н. 

Перекальского» разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), положения статей 12 и 12.1 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации» (далее - Федеральный закон об образовании); 

Федеральный закон от 24.09.2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 

Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской 

Федерации»; Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы 

начального общего образования»; Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы основного общего образования»; Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования». Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования. Рабочая 

программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с 

участием администрации школы, родительского комитета, советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными 
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институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. Программа включает три раздела: 

целевой, содержательный, организационный. Приложение — календарный 

план воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12 им. С.Н. 

Перекальского», обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 
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является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовнонравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 
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программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения 

обучающимися общеобразовательных программ включают осознание 

российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. Воспитательная деятельность в 

общеобразовательной организации планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 

совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС:  

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;  

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности;  
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 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;  

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях;  

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 
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Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. Понимающий свою 

сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. Понимающий значение 

гражданских символов (государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение. Имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. Доброжелательный, 

проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои 

поступки. Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий. Сознающий 

нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. Проявляющий интерес и уважение к 
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отечественной и мировой художественной культуре. Проявляющий 

стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность). Проявляющий неприятие 

вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и 

иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. Умеющий осознавать физическое и 

эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием. Способный адаптироваться к 

меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. Участвующий в 

решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность. 
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Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. Выражающий 

активное неприятие действий, приносящих вред природе. Ориентированный 

на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач 

в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. Участвующий в 

практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе 

и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде). Демонстрирующий навыки 

наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в

 естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования. 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 
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Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания. Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам. Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при 

уважении прав и свобод, законных интересов других людей. Выражающий 

неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, 

ориентированный на участи в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. Проявляющий уважение к 

историческому и культурному наследию своего и других народов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культуры своего края, своего народа, других народов России. Знающий и 

уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. Принимающий участие в 

мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). Выражающий готовность 

оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
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норм с учётом осознания последствий поступков. Выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве. Проявляющий 

эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей. Сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность). Проявляющий неприятие 

вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и 

иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. Умеющий осознавать физическое и 

эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием. Способный адаптироваться к 

меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 
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стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. Участвующий в 

решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такого рода деятельность. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. Выражающий 

активное неприятие действий, приносящих вред природе. Ориентированный 

на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач 

в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды. Участвующий в 

практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 
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в информационной, цифровой среде). Демонстрирующий навыки 

наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной 

и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. Проявляющий готовность к защите 

Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. Ориентированный на активное 

гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан. 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. Сознающий 

причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России. Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 
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рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. Действующий и 

оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовнонравственных 

ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям. Проявляющий уважение к 

жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, 

религий народов России, их национальному достоинству и религиозным 

чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к 

религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. Ориентированный на создание 

устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности. Обладающий сформированными 

представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 

мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 
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Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. Проявляющий 

восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. Проявляющий понимание 

художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве. Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. Соблюдающий 

правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. Выражающий на практике установку 

на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим 

занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. Проявляющий сознательное и 

обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. Демонстрирующий навыки 

рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 
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развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. Участвующий 

в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. Выражающий 

готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и 

общественных интересов, потребностей 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде. Выражающий деятельное неприятие 

действий, приносящих вред природе. Применяющий знания естественных 

и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, 

общественном пространстве. Имеющий и развивающий опыт экологически 

направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, 

участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 
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областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально- экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

   Уклад МБОУ «Средней общеобразовательной школы № 12 им. С.Н. 

Перекальского» удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме.  

В школе функционируют Совет  обучающихся школы, первичное отделение 

РДШ, отряд ЮИД, движение волонтеров, Дружина юного пожарного, 

юнармейский отряд, детское военно-патриотическое объединение «Память»,  

школьный  музей Боевой Славы. 

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

-соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в школе; 

-ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого 
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ребенка и взрослого; 

-реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов 

содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

-организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

-организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 

являются следующие: 

-ключевые общешкольные дела; 

-коллективные разработка, планирование, проведение и анализ 

результатов ключевых дел и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников; 

-создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

-ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

-явление ключевой фигурой воспитания в школе классного 

руководителя, реализующего по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую  

функции. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности   
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Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и 

формы воспитательной деятельности представлены в 

соответствующих модулях.  

Основные школьные дела  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:  общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) мероприятия, 

связанные с государственными (общероссийскими, региональными) 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

событиям в России, мире;  

 торжественные мероприятия, связанные с завершением 

образования, переходом на следующий уровень образования, 

символизирующие приобретение новых социальных статусов в школе, 

обществе;  

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за активное участие в жизни школы, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы, города и региона; 

  социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

организаций социальных партнёров школы, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности; 

  проводимые для жителей поселения, своего района и организуемые 

совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, 
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представления в связи с памятными датами, значимыми событиями 

для жителей поселения, своего района;  

 разновозрастные сборы – многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел 

гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. 

направленности;  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т.д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

  наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, его 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и 

другими взрослыми. 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов;  

 поддержку активной позиции каждого обучающегося, 

предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, 

создания благоприятной среды для общения;  

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в 

их подготовке, проведении и анализе;  организацию интересных и 
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полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них школьников с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, 

походы, экскурсии; празднования в классе дней рождения 

обучающихся, классные «огоньки» и вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

помогающих освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) со школьным психологом;  доверительное общение 

и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и 

т.д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса;  

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения;  регулярные консультации с 

учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

мнений и требований педагогов по вопросам обучения и воспитания, 
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предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися;  

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграцию воспитательных влияний педагогов на 

обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в 

классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

детей, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса;  

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, о жизни класса в целом, помощь 

родителям в отношениях с администрацией, учителями;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

школе;  

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и школе;  

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т.д. 

Школьный урок  

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий 

в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает:  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей, тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы школы;  
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 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей;  

подбор соответствующего тематического содержания, текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, 

целью и задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в 

учебной деятельности;  

 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных 

областях целевой воспитательной духовно-нравственной 

направленности по основам религиозных культур и светской этики в 

начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов 

России в основной школе с учетом выбора родителями обучающихся 

учебных предметов, курсов, модулей в соответствии с их 

мировоззренческими и культурными потребностями;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов и явлений, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию;  

 дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит командной 

работе и взаимодействию, игровых методик; 

  побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, 
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правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие 

укладу школы, установление и поддержка доброжелательной 

атмосферы;  

 организация шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи;  

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности в 

форме индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность 

приобрести навыки самостоятельного решения теоретической 

проблемы, генерирования и оформления собственных идей, 

уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

осуществляется в соответствии с планами учебных курсов, 

внеурочных занятий и предусматривает:  вовлечение обучающихся в 

интересную и полезную для них деятельность, которая дает им 

возможность удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации, развития способностей в разных сферах;  

формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детсковзрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями;  

поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с 

выраженной лидерской позицией, возможность ее реализации;  

поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 

проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их 

интересами. Реализация воспитательного потенциала внеурочной 
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деятельности в школе осуществляется в рамках следующих 

выбранных обучающимися курсов, занятий  духовно-нравственной 

направленности, занятий по традиционным религиозным культурам 

народов России, духовно-историческому краеведению;  

познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности;  экологической, природоохранной направленности; 

 художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров;  туристско-

краеведческой направленности;  оздоровительной и спортивной 

направленности.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности и дополнительного образования происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками видов деятельности:  

Познавательная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их 

внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их 

гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

создающие благоприятные условия для просоциальной 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения 

ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 
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Проблемно-ценностное общение.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций 

школьников, воспитание у них культуры общения, развитие умений 

слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Туристско-краеведческая деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его 

истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и 

ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на развитие творческих способностей школьников, 

воспитания у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду. 

Игровая деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования, 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного 
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общения, умений работать в команде. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, кинотеатр, драмтеатр, и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 - участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям. 

Организация предметно-пространственной среды 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной  организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы.    Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды  предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по 

её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, Саратовской области, 

Балашовского муниципального образования; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 
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флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, портретов выдающихся государственных деятелей 

России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

- организацию звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение 

гимна Российской Федерации;  

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» лиц, мест, событий в истории 

России; памятника воинской славы, памятных досок;  

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа), содержащих  новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся 

и т. п.;  

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг, эмблема, значок детского движения, элементы школьной 

формы и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации – во время 

праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, фотоотчетов об 

интересных событиях, происходящих в школе, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

- событийное оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, 
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коридоров, рекреаций, окна и т.п.) к традиционным мероприятиям, значимым 

событиям (День знаний, Новый год, День Победы и др.) и их периодическая 

переориентация, которая  служит хорошим средством разрушения негативных 

установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории; 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование 

во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности.  

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с 

родителями (законными представителями) обучающихся  предусматривает: 

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (Совета родителей 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и 
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решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 

организации; 

- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, условий обучения и воспитания; 

- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), 

на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом;  

- педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в 

ходе которого родители  получают  рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей; 

- родительские классные интернет-сообщества, группы в соцсетях с участием 

педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность;  

- взаимодействие с родителями посредством школьного сайта, школьного 

аккаунта в соцсети: размещается  информация, предусматривающая 

ознакомление родителей, школьные новости 

 - привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий. 

 На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- психолого-педагогическое сопровождение семей детей-мигрантов; 
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- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать 

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся 

младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-

куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

школе предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся школы, классов), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления школы;  

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в 

школе.  

Высший орган ученического самоуправления - общее ученическое собрание. 

Собрание избирает Совет обучающихся школы. 
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В  Совет обучающихся школы избираются  обучающиеся, достигшие 14 лет, 

наиболее активные, пользующиеся авторитетом среди учащихся. Из числа 

членов Совета избираются председатель,  руководители отделов знаний, 

труда, спорта, информации, культуры.  

Классное ученическое собрание – высший орган самоуправления класса. 

Актив класса избирается на один год, создает свои органы, одноименные с 

общешкольными.  

Детское самоуправление в школе осуществляется   

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее 

СОШ), создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

 через работу школьного медиа-центра (отдел информации),  который 

занимается популяризацией и информационной поддержкой общешкольных 

ключевых дел в социальных сетях;  

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п.; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой СОШ и классных 

руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса; 

 

На индивидуальном уровне:  
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 через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; через реализацию 

функций школьниками, отвечающими за различные направления работы 

классе  

 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в школе предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию индивидуальных профилактических 

программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с 

их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, 

социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 
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среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания, 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности; 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с 

агрессивным поведением и др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 
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отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

 

Профориентация (на уровнях основного общего и среднего общего 

образования). 

            Задача совместной деятельности педагога и детей по данному модулю 

– подготовить школьников к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Реализация воспитательного потенциала 

профориентационной работы школы предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия (в том числе и онлайн), в организации, 

дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы; 
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 посещение (в том числе и онлайн),  профориентационных выставок, 

ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней 

открытых дверей в организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках курса внеурочной 

деятельности «Мой профессиональный выбор».   

Дополнительные (вариативные) модули 

 

Детские общественные объединения  

    Правовой основой действующих ДОО является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ 

(ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

   Деятельность школьного отделения РДШ направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников. 

Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 

8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДШ. Назначен советник по воспитанию, школа зарегистрирована на 

сайте РДШ. 

    Воспитание в РДШ осуществляется через направления: 

  Личностное развитие  
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 Гражданская активность  

 Военно-патриотическое направление – 

 Информационно-медийное направление  

 Основными формами деятельности членов РДШ являются:  

- участие в днях единых действий (ДЕД) и в совместных социально значимых 

мероприятиях;  

- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

 -  информационно-просветительские мероприятия;  

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся и др. 

     Кроме того, воспитание в первичном отделении РДШ как детском 

общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию демократических 

процедур, дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 круглогодичную организацию в рамках мероприятий и проектов РДШ о

бщественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь други

м людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как от

ветственность, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слу

шать и слышать других; 

 торжественную церемонию вступления в Российское движение школьн

иков, которая способствует пропаганде движения, формированию у участнико

в патриотизма и уважения к традициям; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности РДШ, привлечения в него новых членов; 



39 
 

 поддержку и развитие в первичном отделении РДШ традиций и 

ритуалов Организации, формирующих у ребенка чувство общности с другими 

ее членами, чувство причастности к тому, что происходит в стране 

(реализуется посредством символики РДШ, проведения торжественной 

церемонии вступления в члены Организации, создания и поддержки интернет-

странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-

центра РДШ, проведения традиционных огоньков – формы коллективного 

анализа проводимых первичным отделением дел). 

           

       Зарегистрирован Школьный спортивный клуб «Виктория» - общественная 

организация учителей, родителей и учащихся. Основными функциями 

школьного спортивного клуба являются:  

 обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-

спортивных мероприятий с учащимися; 

 организация постоянно действующих спортивных секций; 

 проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных 

встреч между классами и другими школами; 

 проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта. 

       Отряд юных защитников правопорядка является добровольным 

объединением учащихся, создаваемым при школе. Основные направления 

деятельности:  

  пропаганда правового поведения, профилактика правонарушений среди 

обучающихся   

 оказание помощи в обеспечении общественного порядка при 

проведении культурно- массовых и спортивных мероприятий с участием 

детей на территории школы.   

           В МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12 им. С.Н. 

Перекальского» действует волонтерское движение. Это участие школьников в 

социально значимой деятельности на благо конкретных людей и социального 
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окружения. Волонтерство позволяет проявить такие качества, как внимание, 

забота, милосердие, доброта, помогает развивать коммуникативную культуру, 

умение общаться, сопереживать. 

      В школе существует волонтерский отряд «Дорогою добра», штаб 

волонтеров, проходит регистрация на сайте «Добро.ру» . Воспитательный 

потенциал реализуется: 

 на внешкольном уровне: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым жителям, экологические десанты в природу, 

акции по поздравлению пожилых людей с праздниками, 

благотворительные акции, и др. 

 на школьном уровне: проведение благотворительных ярмарок с 

оказанием помощи нуждающимся детям, Весенняя Неделя Добра, 

Трудовые операции и экологические десанты и др. 

     В школе организован Медиа центр. Цель школьных медиа  – развитие 

коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Основа 

деятельности медиа в школе – творческая самоорганизация ребенка через 

свободный выбор им форм деятельности редакционного коллектива на 

принципах взаимного уважения, коллективного и личного интереса.  

Содержанием деятельности педагога, курирующего школьные медиа, 

является организация сотрудничества с детьми и детей друг с другом внутри 

творческого объединения, выстраивание отношений доверия, взаимопомощи, 

взаимодействия в реальном общественно-значимом деле, позволяющих: а) 

взрослому - реализовать свой личностный потенциал (передать детям 

социальный, профессиональный, творческий опыт); б) ребенку - обрести 

уверенность в своих силах, проявить творческое «Я», получить поддержку 

взрослого, что позитивно влияет на развитие его личности и формирование 

мировоззрения.  



41 
 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 Интернет-группа-разновозрастное сообщество учащихся и педагогов, 

поддерживающее группу в социальных сетях с целью освещения деятельности 

школы в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности и организации виртуальной диалоговой площадки, на 

которой детьми, учителями и родителями могут открыто обсуждаться 

значимые для школы вопросы; 

 школьная киностудия В-12, которая освещает интересные, важные и 

значимые события школы, создает ролики, видеосюжеты к праздникам, 

конкурсам с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое 

просвещение аудитории. 

 

 Действует военно-патриотическое, кадетское объединение юные 

инспекторы дорожного движения  

Отряд ЮИД в школе – это объединение, в которое входят школьники. 

Они занимаются профилактикой детского дорожно-транспортного 

травматизма, пропагандируют безопасное дорожное движение и 

помогают сотрудникам ГАИ в организации просветительской работы.  

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1 Кадровое обеспечение  

Специфика кадров МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12 

им. С.Н. Перекальского» определяется высоким уровнем 

профессионализма, большим инновационным потенциалом, 

ориентацией на успех в профессиональной деятельности, в развитии 

творческих способностей. Большинство педагогов прошли 

корпоративное обучение и владеют современными образовательными 

технологиями. Педагоги имеют успешный опыт разработки и 
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внедрения инновационных проектов и программ, умеют осуществлять 

мониторинг экспериментальной деятельности и рефлексивный анализ 

её хода и результатов. Статус МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 12 им. С.Н. Перекальского» как общеобразовательного 

учреждения предусматривает преемственность программ, методов и 

форм организации дошкольного и начального общего образования за 

счет максимально полного охвата детей различными 

образовательными услугами, оптимизации интеллектуальной 

нагрузки, что, в отличие от искусственного ускорения, дает 

возможность сохранить и укрепить физическое и психическое 

здоровье детей, обеспечивает их гармоничное развитие. В 

педагогическом коллективе школы есть все необходимые 

специалисты: учителя предметники, педагог-психолог, учитель-

логопед, воспитатели ГПД, библиотекарь, педагоги дополнительного 

образования. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Перечень локальных нормативных документов МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 12 им. С.Н. Перекальского», в которые 

вносятся изменения в соответствии с рабочей программой 

воспитания:  

- программа развития МБОУ «МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 12 им. С.Н. Перекальского»»;  

- годовой план работы МБОУ «МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа № 12 им. С.Н. Перекальского»» на учебный год;  

- должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в МБОУ «МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 12 им. С.Н. Перекальского»» .  

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 
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образовательными потребностями  

На уровне воспитывающей среды:  

во всех локальных составляющих строится как максимально 

доступная для детей с ОВЗ;  

событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность 

включения каждого ребенка в различные формы жизни детского 

сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность демонстрации уникальности достижений каждого 

обучающегося с ОВЗ.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных 

ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к 

реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 

развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах 

детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения 

доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает 

активность и ответственность каждого обучающегося в социальной 

ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной 

работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики 

социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку 

и уверенность в своих силах.  
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Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

 - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей 

с ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в 

школе; 

 - формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

 - активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения 

к воспитанию обучающихся с ОВЗ;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их 

педагогической, психологической, медикосоциальной 

компетентности;  

- индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ.  

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического 

сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на 

уровне образовательного организации. 

 Основными формами психолого-педагогического сопровождения 

являются: 

 - диагностика, направленная на выявление особенностей статуса 

обучающегося. Она может проводиться на этапе знакомства с 

ребенком, после зачисления его в школу и в конце каждого учебного 

года;  

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 

учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также 
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администрацией образовательного организации;  

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение;  

- коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного 

времени. К основным направлениям психолого-педагогического 

сопровождения можно отнести: - сохранение и укрепление 

психологического здоровья;  

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся;  

- формирование у обучающихся понимания ценности здоровья и 

безопасного образа жизни;  

- выявление и поддержку детей с особыми образовательными 

потребностями и особыми возможностями здоровья;  

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников;  

- поддержку детских объединений и ученического самоуправления;  

- выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными 

возможностями здоровья. Содержание программы психолого-

педагогического сопровождения определяют следующие принципы: 

 — Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию 

специалиста, который призван решать проблему ребёнка с 

максимальной пользой и в интересах ребёнка.  

— Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, 

коррекции и развития, т. е. системный подход к анализу особенностей 

развития и коррекции нарушений детей с ограниченными 

возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый 

подход специалистов различного профиля, взаимодействие и 

согласованность их действий в решении проблем ребёнка; участие в 
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данном процессе всех участников образовательного процесса.  

— Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям 

(законным представителям) непрерывность помощи до полного 

решения проблемы или определения подхода к её решению.  

— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных 

условий для получения образования детьми, имеющими умеренно 

ограниченные возможности здоровья.  

— Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип 

обеспечивает соблюдение гарантированных законодательством прав 

родителей (законных представителей) детей с умеренно 

ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения 

детьми образования, защищать законные права и интересы детей. 

Направления работы Программа коррекционной работы включает в 

себя взаимосвязанные направления. Данные направления отражают её 

основное содержание:  

— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление 

детей с ограниченными возможностями здоровья, проведение их 

комплексного обследования и подготовку рекомендаций по оказанию 

им психолого-медико-педагогической помощи в условиях 

образовательного учреждения;  

— коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и 

коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии 

детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях 

общеобразовательного учреждения; способствует формированию 

универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, 

регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

 — консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и 
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гибкость работы с детьми с умеренно ограниченными возможностями 

здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных 

психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, 

развития и социализации обучающихся;  

— информационно-просветительская работа по вопросам, связанным 

с особенностями образовательного процесса для данной категории 

детей, со всеми участниками образовательного процесса, их 

родителями (законными представителями), педагогическими 

работникам. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях.  

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

  публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);  

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

  прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, 
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зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур);  регулирования частоты награждений 

(недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп 

поощряемых и т. п.); 

  сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт 

возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды);  

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей;  

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы 

поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и 

групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих 

достижения обучающегося. Портфолио может включать артефакты 

признания личностных достижений, достижений в группе, участия в 

деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, 
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фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса.  

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке 

проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных 

форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, 

семей, педагогических работников. Благотворительность 

предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса МБОУ Средняя 

общеобразовательная школа № 12 им. С.Н. Перекальского» за 2022-2023 

учебный год. 

Подводя итоги воспитательной работы за 2022-2023 учебный год, следует 

отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно 

реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи. 

Воспитательный процесс в школе, в 25 классах осуществляют: 23 классных 

руководителя, заместитель директора по ВР, социальные педагоги, педагоги-

организаторы, педагоги-психологи. 

 

Работа методического объединения классных руководителей 

 

Классные руководители – самая значимая категория организаторов 

воспитательного процесса в нашей школе. 

Методическая работа с классными руководителями проводилась через МО 

классных руководителей, консультации, педагогические советы, на которых 
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рассматривались методические вопросы, вносились коррективы в планы 

воспитательной работы, информация для классных руководителей. 

Теоретические и практические вопросы воспитания рассматривались на 

педагогических советах, МО классных руководителей.  

Главная цель методического объединения - «Совершенствование форм и 

методов воспитания через повышение мастерства классных руководителей» 

ЗАДАЧИ: 

-Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы 

школы; 

 -Стимулирование интереса к проблемам теоретической и практической 

работы и готовности к инновационной деятельности учителя; -Повышение 

творческого роста педагогов с учетом их индивидуальных запросов;  

-Оказание практической помощи педагогам в организации воспитательной 

работы;  

-Активное включение классных руководителей в научно-методическую, 

инновационную деятельность.  

Работа МО велась планомерно, строилась с учетом реализации школьных 

проблем, достижений педагогики и психологии, инновационных технологий. 

Всю свою работу МО организовало в форме совещаний, открытых 

внеклассных мероприятий. В течение года были проведены все 

запланированные совещания МО. 

 Поставленные задачи решались через проведение внеклассных мероприятий. 

Многие классные руководители проводили воспитательные мероприятия в 

активной форме, и обогащали кругозор школьников, сплачивали коллективы 

детей, развивали творческие способности, способствовали интеллектуальному 

развитию. В ходе работы классных руководителей проявились хорошие 

коммуникативные и организаторские способности, показали умение 

ориентироваться и использовать новые технологии. Анализ и изучение работы 

классных руководителей с классным коллективом показал, что деятельность 

большинства классных коллективов направлена на реализацию 
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общешкольных и социально значимых задач. Классные руководители 

работают над занятостью учащихся во внеурочное время, многие учащихся 

посещают кружки и спортивные секции, организовывают внеклассные 

мероприятия, проводят профилактическую работу с учащимися и родителями. 

Проанализировав работу методического объединения за 2022-2023 учебный 

год, МО классных руководителей приняли следующие решения: 

Считать работу методического объединения классных руководителей 

удовлетворительной. 

Система воспитательной работы в школе по направлениям: 

В школе традиционно сохраняется система дел, которые носят общешкольный 

характер. Они занимают важное место в структуре школьной жизни, 

укрепляют традиции, несут дополнительную информацию, расширяют 

кругозор учащихся, развивают творческие и интеллектуальные способности, 

формируют активную жизненную позицию. Одной из лучших форм для 

сплочения классного, школьного коллектива является проведение 

коллективных творческих мероприятий. 

Проводимые общешкольные мероприятия в форме КТД можно считать 

выполненными, в определенной степени все звенья были задействованы-

примерно процент занятости составил 90% - этот результат можно объяснить 

недостаточным уровнем подготовки детей и неуверенностью в своих силах и 

пассивно относящиеся к жизни школы. Но можно отметить и пассивное 

участие в некоторых мероприятиях отдельных классов, а это недоработка 

классных руководителей. В реализации воспитательной работы школы и 

классного коллектива есть проблема, поступает большое количество 

рекомендуемых мероприятий, не включенных в муниципальный и 

общешкольный планы, что не позволяет в полной мере реализовать все 

запланированное на учебный год. 

Духовно-нравственное и гражданско-патриотическое воспитание направлено 

на формирование духовно-нравственных качеств личности учащихся, на 

ориентацию подрастающего поколения на ценности отечественной культуры, 
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формирования ценностного отношения к Родине, ее историческому прошлому, 

уважению к историкокультурному наследию родного края и страны в целом. 

Этому способствовали проведение, прежде всего, тематических классных 

часов, мероприятий. 

В рамках патриотического воспитания оборонно-массовой и военно-

патриотической работы в школе прошло 20 различных мероприятий. 

Повышению гражданской ответственности у учащихся способствовали 

мероприятия, посвященные Дню молодого избирателя, направленные на 

формирование у молодых людей гражданской ответственности, повышение 

уровня информированности избирателей о выборах их правовой и 

электоральной культуре.  

Большое внимание в прошедшем учебном году уделялось противодействию 

терроризма.  

В становлении личности учащихся школа большую роль отводит духовно-

нравственному и эстетическому воспитанию, которое способствует духовному 

формированию личности развитию творческих задатков, способностей, 

дарований и талантов. В течение года проведены классные часы, направленные 

на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся, тематические 

мероприятия нравственной направленности: поздравление с Днем Учителя, с 

Днём пожилого человека, с Днем матери и с Днем Отца, проведение 

тематических часов по духовному и нравственному воспитанию. В течение 

всего учебного года были сохранены главные традиции школы, которые 

наполнили воспитательную работу интересной, содержательной 

деятельностью. 

В рамках духово-нравственного воспитания были неоднократно 

организованы встречи с представителями общественных организаций, 

социальных служб, религиозных конфессий. 

По-прежнему настораживает в отдельных случаях среди подростков 

недоброжелательность, нетерпимость по отношению друг к другу, к людям, 

неумение вести себя в общественных местах, бережно относиться к 
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собственности, школьному имуществу. В прошедшем году имели место случаи 

ссор в классном коллективе, между учащимися, порчи школьного имущества. 

Работа по профилактике подобных эксцессов является приоритетом в 

следующем году. 

Спортивно-оздоровительное направление. 

Сохранение здоровья учащихся является предметом пристального внимания 

всего коллектива школы. Вопросы здоровья сбережения рассматривались на 

МО классных руководителей, родительских собраниях, совещаниях при зам. 

директора по ВР. Работа строилась в тесном контакте классных руководителей, 

совета Старшеклассников, учителей физкультуры, преподавателей ОБЖ. 

В прошедшем учебном году физкультурно-оздоровительная и спортивно-

массовая работа в школе велась на основании плана проведения спортивных 

соревнований на 2022-2023 учебный год и плана-календаря спортивно-

массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий в школе на учебный 

год. 

Комплекс профилактических бесед по здоровому образу жизни, проведенные 

социальными педагогами с учащимися и родительской общественностью, 

были направлены на привитие здорового образа жизни. 

Экологическое воспитание продолжает оставаться актуальным в работе 

школы.  

Цель данного направления является в повышении уровня культуры личности, 

развитие чувства полезности обществу. Большая экологическая работа 

проводится в начальном звене. Учителя начальных классов проводят с детьми 

беседы, викторины, конкурсы поделок из природного материала, кормушек, 

«Птицы наши друзья», «Берегите природу» и Школьники участвуют в 

различных экологических проектах. Проводимая работа школы по этому 

направлению способствует воспитанию экологической культуры учащихся, 

воспитанию чувства единства с природой, любви ко всему живому, к родному 

региону. 
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Художественно-эстетическое воспитание играет важную роль в 

формировании характера и нравственных качеств, а также в развитии 

хорошего вкуса и в поведении. Под выражением «художественно-эстетическое 

воспитание» подразумевается воспитание чувства красоты, развитие 

способности воспринимать, чувствовать и понимать красоту в общественной 

жизни, природе и искусстве. Задача художественно-эстетического воспитания 

в школе - сохранять, обогащать и развивать духовный потенциал каждого 

ребенка. Творчество и творческая деятельность определяют ценность 

человека, поэтому формирование творческой личности приобретает сегодня не 

только теоретический, но и практический смысл. В школе созданы условия, 

которые позволяют каждому ученику заниматься своим любимым делом. 

Выполняя эстетико-просветительские функции, проводятся культурно-

массовые мероприятия: традиционные праздники, тематические концерты, 

конкурсы, смотры, викторины, спектакли, выставки детского творчества. 

Конечно, степень художественных успехов участников подобных мероприятий 

различна, но их объединяет массовость, возможность приобщения к миру 

прекрасного, а также возможность раскрыть индивидуальный творческий 

потенциал ученика. Единство урочной и внеурочной работы способствует 

расширению и углублению знаний и умений обучающихся, развитию их 

познавательных интересов, формирует самостоятельность и творческую 

активность, придаёт всей учебно-воспитательной деятельности 

целенаправленный, комплексный характер. 

Работа Школьного самоуправления 

Воспитательный процесс осуществляется и через систему детского 

самоуправления, задачи которого призваны решать сплочение детского 

коллектива, повышение общекультурного уровня, развитие творческих начал, 

социальное становление личности. Ученическое самоуправление в школе 

осуществляется Советом старшеклассников. Члены Совета старшеклассников 

являются инициаторами и организаторами проведения вечеров, смотров, 

конкурсов, профилактической работы, дежурства по школе. Ребята активно 
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принимают участие в различных мероприятиях, организуют акции 

патриотической, духовно-нравственной и экологической направленности. 

Старшие школьники проводят тематические беседы в начальных классах. 

Стараются совершенствовать лидерские качества, пополнить багаж знаний 

новыми идеями, игровой деятельностью помогает участие детей в районных 

слетах детских общественных организаций. Реализация полученной 

информации школьниками осуществляется на деле, работая вожатыми в 

школьном оздоровительном лагере. Во время этой работы подростки 

правильно могут оценить свои возможности, сотрудничают со сверстниками и 

взрослыми партнерами, здесь они получают хорошие организаторские навыки, 

которые в дальнейшем могут сыграть огромную роль при выборе профессии. 

Этот полученный первоначальный опыт умения управлять детским отрядом 

позволяет подростку само реализоваться, быть уверенным в себе. 

Воспитываются качества ответственности за порученное дело. Вывод: Анализ 

деятельности ученического самоуправления школы показал, что наряду с 

большим охватом выполненных работ за прошедший год наблюдается спад 

общественной активности учащихся. Выявленные причины: занятость 

старшеклассников во внеурочное время; существует категория учащихся, 

которая пассивно относится к жизни класса и школы - их трудно вовлечь в 

деятельность ученического самоуправления. 

Работа с родителями. 

В школе проводилось педагогическое просвещение родителей согласно плану 

родительского всеобуча. Большое внимание уделялось работе с родителями, 

имеющей целью взаимозаинтересованное сотрудничество школы и семьи в 

процессе воспитания детей. Основными видами родительского всеобуча 

являются родительские собрания, как классные, так и общешкольные. 

Классные родительские собрания проводились по плану классных 

руководителей. Кроме родительских собраний в школе проводились 

индивидуальные консультации для родителей учителями-предметниками, 

администрацией школы, педагогами-психологами. Учителя-предметники 
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знакомили родителей с особенностями учебных предметов, с целями и 

задачами, программами, методикой, своими требованиями. Такие выступления 

позволили избежать многих конфликтов, вызванных незнанием и 

недопониманием родителями всей сложности и специфики учебной 

деятельности в нашей школе. Педагогом-психологом школы даются 

рекомендации родителям по вопросам: - проблемы адаптации к школе 

учащихся 1,5,7, 10 классов - проблемы подросткового возраста - об 

особенностях подготовки выпускников 9 и 11 классов к государственной 

итоговой аттестации, особенности выбора профессии. В течение года 

проводились групповые (занятия с классом) и индивидуальные консультации 

для учащихся школы и их родителей. Консультирование проходило в тесном 

взаимодействии с выполнением психоразвивающих и психокоррекционных 

задач. Классные руководители привлекали родителей к различным видам 

деятельности: помогали проводить родительские собрания, участвовали в 

классных и общешкольных праздниках, творческих делах, экскурсиях и т.д. С 

родителями детей, требующих постоянного внимания, осуществлялось 

непрерывное взаимодействие при непосредственном участии классных 

руководителей. Особое место в воспитательном процессе занимала работа с 

детьми, воспитывающимися в опекаемой семье. Постоянно велось 

наблюдение за процессом социализации детей, относящихся к категориям 

опекаемых. Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает 

удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано не мало, но 

остаются вопросы, над которыми необходимо работать: Уровень 

посещаемости родительских собраний (в некоторых классах остается 

попрежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, 

успеваемость). Необходимость активнее привлекать родителей к 

планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы работы с 

родителями. 

Профилактика правонарушений. 
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Согласно плану воспитательной работы в школе были проведены мероприятия 

профилактической направленности, которые предусматривали проведение 

классных часов, бесед, просмотр видеофильмов, конкурс рисунков, 

психологические тренинги с детьми склонными к диванному поведению. 

Совместная работа школы, семьи и общественности (совместная работа 

органами исполнительной власти, Советом профилактики. По запросам 

родителей и классных руководителей педагогом-психологом проводилась 

диагностическая и консультативная работа с данной категорией детей и 

подростков. Диагностические исследования проводились для выявления 

причин нарушения в развитии, и по результатам диагностики вырабатывались 

рекомендации для родителей и классных руководителей. В течение года 

организовывались встречи с участковым уполномоченным по профилактике 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних и 

индивидуальные беседы с отдельными учащимися. 

В целом работа по профилактике построена на удовлетворительном уровне. 

Следует отметить, что в работе остается проблема, связанная с нежеланием 

родителей прислушиваться к советам и рекомендациям педагогов, 

поддерживать связь со школой. С их стороны не хватает взаимопонимания, 

помощи и поддержки. Воспитательную работу на 2022-2023 учебный год в 

целом можно признать удовлетворительной. Организация и проведение 

воспитательных мероприятий осуществлялись, исходя из интересов, 

интеллектуальных и физических возможностей обучающихся. 

Исходя из вышесказанного, учитывая потребности учащихся и их родителей в 

2023-2024 учебном году необходимо решать следующие задачи 

воспитательной деятельности:  

1.Создание условий для поддержки общения, взаимодействия и дальнейшего 

развития одаренных в различных областях интеллектуальной и творческой 

деятельности детей.  

2.Усиление роли семьи в воспитании детей и привлечение родителей к 

организации учебно-воспитательного процесса. 
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 3.Создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся.  

4.Создание условий для самореализации личности каждого ученика.  

5.Формирование у обучающихся гражданско-патриотического сознания, 

духовно- нравственных ценностей гражданина России.  

6.Формирование нравственной и правовой культуры. 

 7.Повышение эффективности работы по созданию условий для внеурочной 

деятельности учащихся, развития дополнительного образования, 

ориентированные на формирование успешности ребенка, развитие его 

индивидуальных способностей.  

8.Развитие системы социальной, психолого-педагогической поддержки 

участников образовательного процесса.  

9. Совершенствование работы со школьным самоуправлением как средством 

повышения социальной активности учащихся 
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Приложение  

                                                                                                             УТВЕРЖДЕНО 

Директор МБОУ «Средняя  

общеобразовательная школа № 12 

им. С.Н. Перекальского 

_______________О.В. Малькова 

 

Календарный план воспитательной работы на 2024-2025 учебный год ФГОС НОО 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ  

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Работа с родителями 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Акция по выявлению детей, нуждающихся 

в защите государства 

1-4 сентябрь, апрель зам. директора по ВР, 

председатель Совета 

отцов, родительский 

комитет 

Помощь в организации летнего отдыха 

детей 

1-4 февраль - май Социально-

психологическая 

служба 

Проведение родительских собраний 

(общешкольных, классных). 

1-4 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Реализация плана  работы Совета отцов 1-4  течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Родительский всеобуч 1-4 В течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители. 

педагог-психолог 

Участие родителей во внеурочных 

мероприятиях, благоустройстве здания и 

территории школы 

1-4 В течение года кл. руководители, 

родительский комитет 

Самоуправление 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Акция «Ни дня без школьной формы» 

(рейды по проверке внешнего вида 

учащихся) 

1-4 сентябрь, январь, 

апрель 

совет 

старшеклассников 

Акция «Школьный учебник» 1-4 сентябрь, май совет 

старшеклассников, 

библиотекарь 

Акция «Соблюдай чужие права» 1-4 ноябрь совет 

старшеклассников 

Профориентация 
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Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Экскурсии на предприятия города и 

области 

1-4 В течение года кл. руководители 

родительский комитет 

Встречи с интересными людьми, 

профессионалами своего дела 

1-4 В течение года кл. руководители 

родительский комитет 

Классные часы «Все работы хороши, 

выбирай на вкус» 

1-4 В течение года педагог-сихолог 

школы 

Ключевые общешкольные дела 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

 Праздничная линейка «В страну знаний» 1-4 1 сентября зам. директора по ВР 

 Экскурсия по школе «Первый раз в 

первый класс» 

1 1 сентября классные  

руководители  

1-х, 11-го классов 

Единый классный час «Международный 

день распространения грамотности» 

1-4 8 сентября учителя литературы, 

кл. руководители 

Цикл мероприятий,  

посвященных Дню отца 

1-4 4-15 сентября зам. директора по ВР,  

кл. руководители 

Выставка декоративно-прикладного 

творчества «Осень в подарок…» 

1-4 сентябрь учителя технологии 

Мероприятия, посвященные Дню учителя 1-4 2-6 октября зам. директора по ВР 

Праздник «Посвящение в 

первоклассники» 

1 октябрь кл. руководители 1-х 

классов 

Акция «Чистый двор» 3-4 октябрь, апрель кл. руководители 3-4 

классов 

День Народного Единства 1-4 3 ноября кл. руководители 

Единый классный час «Толерантность – 

дорога к миру» 

1-4 15 ноября кл. руководители 

Цикл мероприятий, посвященных Дню 

Матери в России 

1-4 20-24 ноября зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Конкурс новогодних сказок 

Новогодние огоньки 

1-4 декабрь зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Конкурс талантов «Минута Славы» 1-4 январь зам. директора по ВР 

руководители д/о 

 

Акция «Покормите птиц» 1-4 январь-март волонтерский отряд 

Фотовыставка «Природа Родины моей» 1-4 февраль учитель ИЗО 

Единый классный час «Международный 

день родного языка» 

1-4 15 февраля учителя русского 

языка, 

кл. руководители 

День защитников Отечества 

«Рыцарский турнир» 

1-4 20-22 февраля учителя физкультуры 

Веселые старты «Хочу похожим быть 

на папу» 

1-4 20-22 февраля учителя физкультуры 

КТД «Широкая Масленица»  

Фестиваль русских народных традиций 

1-4 11-17 марта зам. директора по ВР 

Мероприятия, посвященные 

Международному женскому дню 

1-4 4-7 марта зам. директора по ВР, 

кл. руководители 
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Месячник экологической безопасности 

(По отдельному плану) 

1-4 апрель  кл. руководители 

Прощание с азбукой 1 апрель  кл. руководители 

Конкурс детских работ «Война глазами 

детей» 

1-4 май учитель ИЗО 

Смотр строя и песни 1-4 май педагог-организатор 

ОБЖ 

Торжественная линейка, посвященная 

«Последнему звонку» 

1-4 май зам. директора по ВР 

Работа школьного лагеря 1-4 июнь зам. директора по ВР 

начальник лагеря 

Проведение тематических классных часов 1-4 в течение года зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Школьные и социальные медиа 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Выпуск стенгазет для классного уголка 1-4 в течение года кл. руководители 

 

Участие в работа школьной интернет- 

группы 

2-4 в течение года кл. руководители 

 

Экскурсии и походы 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Тематические  экскурсии в детские и 

юношеские библиотеки города 

1-4 ноябрь кл. руководители, 

 

Участие в городской неделе «Театр детям 

и юношеству» (посещение музеев г. 

Курска) 

1-4 ноябрь кл. руководители, 

родительский комитет 

Участие в городской неделе «Музей и 

дети» (посещение музеев г. Курска) 

1-4 февраль кл. руководители, 

родительский комитет 

Экскурсии и однодневные походы 1-4 май-июнь кл. руководители, 

родительский комитет 

Освоение экскурсионных маршрутов по 

памятным местам Курска и Курской 

области 

1-4 в течение года кл. руководители, 

родительский комитет 

Школьный музей 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

День неизвестного солдата 1-4 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

День Героев Отечества 1-4 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 
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Неделя Памяти, посвященная дню 

рождения С. Н. Перекальского (по 

отдельному плану) 

1-4 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

Экскурсии в школьный Музей Боевой 

Славы  

1-4 в течение года руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

 

Детские общественные объединения 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Декада «Безопасные дороги» 

(по отдельному плану) 

1-4 сентябрь, апрель преподаватель-

организатор ОБЖ, 

отряд ЮИД 

Месячник комплексной безопасности (по 

отдельному плану) 

1-4 октябрь преподаватель-

организатор ОБЖ, 

отряд ЮИД, 

отряд ДЮП 

Мероприятия, посвященные  

дню рождения С.Н. Перекальского «Его 

имя носит школа» 

1-4 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы, 

Совет музея 

Акция «Забота» (по сбору гуманитарной 

помощи для детей, находящихся в ТЖС) 

1-4 март актив волонтерского 

отряда 

Классное руководство  

 (согласно индивидуальным по планам работы 

классных руководителей) 

Курсы внеурочной деятельности 

(согласно утвержденному плану) 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 
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                                                                                                    УТВЕРЖДЕНО 

Директор МБОУ «Средняя  

общеобразовательная школа № 12 

им. С.Н. Перекальского 

_______________О.В. Малькова 

 

Календарный план воспитательной работы на 2024-2025 учебный год ФГОС ООО 

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ  

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Работа с родителями 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Акция по выявлению детей, 

нуждающихся в защите государства 

5-9 сентябрь, апрель зам. директора по ВР, 

председатель Совета 

отцов, родительский 

комитет 

Помощь в организации летнего 

отдыха детей 

5-9 февраль - май Социально-

психологическая 

служба 

Проведение родительских собраний 

(общешкольных, классных). 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Реализация плана  работы Совета 

отцов 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Участие в работе Совета 

профилактики 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Родительский патруль 5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Родительский всеобуч 5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители. 

педагог-психолог 

Самоуправление 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Формирование органов 

ученического самоуправления 

(выборы в Советы классов, 

Ученический совет и Совет 

старшеклассников) 

5-9 1-15 сентября зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Организация работы и реализация 

плана Совета старшеклассников 

5-9 в течение года зам. директора по ВР, 

совет 

старшеклассников 
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Общий сбор Ученического совета и 

Совета старшеклассников 

5-9 1 раз в четверть совет 

старшеклассников 

Отчетный общий сбор 

Ученического совета и Совета 

старшеклассников 

 

 

5-9 май совет 

старшеклассников 

Профориентация 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Участие в проекте «Билет в 

будущее»  

8-9 в течение года педагог-психолог,  

кл. руководители 

Участие в открытых онлайн-уроках 

«ПроеКТОрия» 

7-9 в течение года педагог-психолог,  

кл. руководители 

Просмотр профориентационных 

онлайн-уроков на портале 

Всероссийского проекта 

8-9 в течение года педагог-психолог,  

кл. руководители 

Цикл профориентационных 

классный часов «Профессии 

будущего» 

5-9 в течение года кл. руководители 

Профориентационная диагностика 8-9 сентябрь педагог-психолог 

Ключевые общешкольные дела 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Праздничная линейка «В страну 

знаний» 

5-9 1 сентября зам. директора по ВР 

Единый классный час  «День 

солидарности в борьбе с 

терроризмом» 

5-9 4 сентября зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

 

Единый классный час 

«Международный день 

распространения грамотности» 

5-9 8 сентября учителя литературы, 

кл. руководители 

Цикл мероприятий,  

посвященных Дню отца 

5-9 4-15 сентября зам. директора по ВР,  

кл. руководители 

День здоровья 5-9 2-я суббота 

сентября 

учителя физкультуры 

Акция «Школьный учебник» 5-9 сентябрь совет 

старшеклассников, 

библиотекарь 

Мероприятия, посвященные Дню 

учителя 

5-9 2-5 октября зам. директора по ВР 

Праздник «Посвящение в 

пятиклассники» 

5 октябрь кл. руководители 5-х 

классов 

Акция «Чистый двор» 5-9 октябрь, апрель кл. руководители  

День Народного Единства 5-9 3 ноября кл. руководители 

Единый классный час 

«Толерантность – дорога к миру» 

5-9 15 ноября кл. руководители 

Цикл мероприятий, посвященных 

Дню Матери в России 

 29-24 ноября зам. директора по ВР, 

кл. руководители 
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Акция «Пусть никто не будет 

одинок» 

5-9 ноябрь волонтерский отряд 

Новогодний карнавал 5-9 последняя неделя 

декабря 

зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Конкурс талантов «Минута Славы» 5-9 январь зам. директора по ВР 

руководители д/о 

 

Всемирный день борьбы со 

СПИДом  

(по отдельному плану) 

7-9 первая неделя 

января 

зам. директора по ВР 

Трудовой десант «А снег идет!» 7-11 январь-февраль кл. руководители 

Фотовыставка «Природа Родины 

моей» 

5-9 февраль учитель ИЗО 

Единый классный час 

«Международный день родного 

языка» 

5-9 16 февраля учителя русского 

языка, 

кл. руководители 

Месячник  героико-

патриотической работы (по 

отдельному плану) 

5-9 февраль преподаватель-

организатор ОБЖ, 

руководитель Музея 

Боевой Славы, зам. 

директора по ВР 

КТД «Широкая Масленица»  

Фестиваль русских народных 

традиций 

5-9 11-17 марта зам. директора по ВР 

Мероприятия, посвященные 

Международному женскому дню 

5-9 4-7 марта зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Единый классный час «Россия и 

Крым общая судьба» 

5-9 15 марта кл. руководители 

Месячник экологической 

безопасности 

(По отдельному плану) 

5-9 апрель  кл. руководители 

Неделя «Мы за ЗОЖ» 5-9 апрель зам. директора по ВР, 

учителя физкультуры 

Смотр строя и песни 7-9 май руководитель 

юнармейского отряда 

Фестиваль «Вальс Победы» 5-9 май зам. директора по ВР 

Фестиваль «Песни Победы» 5-9 май зам. директора по ВР 

Конкурс детских работ «Война 

глазами детей» 

5-7 май учитель ИЗО 

Торжественная линейка, 

посвященная «Последнему 

звонку» 

5-9 май зам. директора по ВР 

Проведение тематических классных 

часов 

 

 

 

5-9 в течение года зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Школьные и социальные медиа 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 
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Работа школьных СМИ: 

официальная группа в социальной 

сети «Вконтакте» и школьного 

телевидения 

творческая 

группа 

5-9 

в течение года пресс-центр, зам. 

директора по ВР 

Организация фото- и видеосъемки 

школьных мероприятий, подготовка 

спецвыпусков «5А-ТВ» 

творческая 

группа 

 

в течение года пресс-центр, зам. 

директора по ВР 

Участие в работе школьной группе 

ВКонтакте, Telegram 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

 

Участие в муниципальных, 

региональных, всероссийских 

конкурсах школьных СМИ 

творческая 

группа 

 

в течение года зам. директора по ВР 

Экскурсии и походы 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Тематические  экскурсии в детские 

и юношеские библиотеки города 

5-9 ноябрь кл. руководители, 

 

Участие в городской неделе «Театр 

детям и юношеству» (посещение 

музеев г. Курска) 

5-9 ноябрь кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Участие в городской неделе «Музей 

и дети» (посещение музеев   

г. Курска) 

5-9 февраль кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Экскурсии и однодневные походы 5-9 май-июнь кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Освоение экскурсионных 

маршрутов по памятным местам 

Курска и Курской области 

5-9 в течение года кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Школьный музей 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

День неизвестного солдата 5-9 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

День Героев Отечества 5-9 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

Неделя Памяти, посвященная дню 

рождения С. Н. Перекальского (по 

отдельному плану) 

5-9 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

Экскурсии в школьный Музей 

Боевой Славы  

5-9 в течение года руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

 

 

Детские общественные объединения 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

 

Ответственные 
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проведения 

Формирование состава 

волонтерского отряда «Добрые 

сердца», юнармейского отряда  

«Им. С.Н. Перекальского, 

первичного отделения РДШ, Совета 

Музея Боевой Славы, отрядов ЮИД 

И ДЮП 

5-9 сентябрь руководители ДОО 

Городская акция по оказанию 

помощи детям, нуждающимся в 

защите государства 

5-9 сентябрь зам. директора по ВР, 

волонтерский отряд 

Декада «Безопасные дороги» 

(по отдельному плану) 

5-9 сентябрь, апрель преподаватель-

организатор ОБЖ, 

отряд ЮИД 

Декада пожилого человека (по 

отдельному плану) 

 

5-9 октябрь зам. директора по ВР, 

волонтерский отряд 

Посвящение в члены ДОО 5-9 октябрь руководители ДОО 

Месячник комплексной 

безопасности (по отдельному 

плану) 

5-9 октябрь преподаватель-

организатор ОБЖ, 

отряд ЮИД, 

отряд ДЮП 

Городской месячник «Курский край 

без наркотиков» (по отдельному 

плану) 

5-9 ноябрь волонтерский отряд 

совет 

старшеклассников 

Мероприятия, посвященные Дню 

добровольца в России (по 

отдельному плану) 

7-9 4-5 декабря волонтерский отряд 

 

 

Акция «Забота» (по сбору 

гуманитарной помощи для детей, 

находящихся в ТЖС) 

5-9 март актив волонтерского 

отряда 

Месячник «Сообщи, где торгуют 

смертью» (по отдельному плану) 

5-9 март актив волонтерского 

отряда 

Классное руководство  

 (согласно индивидуальным по планам работы 

классных руководителей) 

Курсы внеурочной деятельности 

(согласно утвержденному плану) 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 
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                                                                                                           УТВЕРЖДЕНО 

Директор МБОУ «Средняя  

общеобразовательная школа № 12 

им. С.Н. Перекальского 

_______________О.В. Малькова 

 

Календарный план воспитательной работы на 2023-2024 учебный год ФГОС СОО 

 

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ  

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Работа с родителями 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Акция по выявлению детей, 

нуждающихся в защите государства 

5-9 сентябрь, апрель зам. директора по ВР, 

председатель Совета 

отцов, родительский 

комитет 

Помощь в организации летнего 

отдыха детей 

5-9 февраль - май Социально-

психологическая 

служба 

Проведение родительских собраний 

(общешкольных, классных). 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Реализация плана  работы Совета 

отцов 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Участие в работе Совета 

профилактики 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Родительский патруль 5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители 

Родительский всеобуч 5-9 в течение года зам. директора по ВР 

кл. руководители. 

педагог-психолог 

Самоуправление 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Формирование органов 

ученического самоуправления 

(выборы в Советы классов, 

Ученический совет и Совет 

старшеклассников) 

5-9 1-15 сентября зам. директора по ВР, 

кл. руководители 



69 
 

Организация работы и реализация 

плана Совета старшеклассников 

5-9 в течение года зам. директора по ВР, 

совет 

старшеклассников 

Общий сбор Ученического совета и 

Совета старшеклассников 

5-9 1 раз в четверть совет 

старшеклассников 

Отчетный общий сбор 

Ученического совета и Совета 

старшеклассников 

 

 

5-9 май совет 

старшеклассников 

Профориентация 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Участие в проекте «Билет в 

будущее»  

8-9 в течение года педагог-психолог,  

кл. руководители 

Участие в открытых онлайн-уроках 

«ПроеКТОрия» 

7-9 в течение года педагог-психолог,  

кл. руководители 

Просмотр профориентационных 

онлайн-уроков на портале 

Всероссийского проекта 

8-9 в течение года педагог-психолог,  

кл. руководители 

Цикл профориентационных 

классный часов «Профессии 

будущего» 

5-9 в течение года кл. руководители 

Профориентационная диагностика 8-9 сентябрь педагог-психолог 

Ключевые общешкольные дела 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Праздничная линейка «В страну 

знаний» 

5-9 1 сентября зам. директора по ВР 

Единый классный час  «День 

солидарности в борьбе с 

терроризмом» 

5-9 4 сентября зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

 

Единый классный час 

«Международный день 

распространения грамотности» 

5-9 8 сентября учителя литературы, 

кл. руководители 

Цикл мероприятий,  

посвященных Дню отца 

5-9 4-15 сентября зам. директора по ВР,  

кл. руководители 

День здоровья 5-9 2-я суббота 

сентября 

учителя физкультуры 

Акция «Школьный учебник» 5-9 сентябрь совет 

старшеклассников, 

библиотекарь 

Мероприятия, посвященные Дню 

учителя 

5-9 2-5 октября зам. директора по ВР 

Праздник «Посвящение в 

пятиклассники» 

5 октябрь кл. руководители 5-х 

классов 

Акция «Чистый двор» 5-9 октябрь, апрель кл. руководители  

День Народного Единства 5-9 3 ноября кл. руководители 



70 
 

Единый классный час 

«Толерантность – дорога к миру» 

5-9 15 ноября кл. руководители 

Цикл мероприятий, посвященных 

Дню Матери в России 

 29-24 ноября зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Акция «Пусть никто не будет 

одинок» 

5-9 ноябрь волонтерский отряд 

Новогодний карнавал 5-9 последняя неделя 

декабря 

зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Конкурс талантов «Минута Славы» 5-9 январь зам. директора по ВР 

руководители д/о 

 

Всемирный день борьбы со 

СПИДом  

(по отдельному плану) 

7-9 первая неделя 

января 

зам. директора по ВР 

Трудовой десант «А снег идет!» 7-11 январь-февраль кл. руководители 

Фотовыставка «Природа Родины 

моей» 

5-9 февраль учитель ИЗО 

Единый классный час 

«Международный день родного 

языка» 

5-9 16 февраля учителя русского 

языка, 

кл. руководители 

Месячник  героико-

патриотической работы (по 

отдельному плану) 

5-9 февраль преподаватель-

организатор ОБЖ, 

руководитель Музея 

Боевой Славы, зам. 

директора по ВР 

КТД «Широкая Масленица»  

Фестиваль русских народных 

традиций 

5-9 11-17 марта зам. директора по ВР 

Мероприятия, посвященные 

Международному женскому дню 

5-9 4-7 марта зам. директора по ВР, 

кл. руководители 

Единый классный час «Россия и 

Крым общая судьба» 

5-9 15 марта кл. руководители 

Месячник экологической 

безопасности 

(По отдельному плану) 

5-9 апрель  кл. руководители 

Неделя «Мы за ЗОЖ» 5-9 апрель зам. директора по ВР, 

учителя физкультуры 

Смотр строя и песни 7-9 май руководитель 

юнармейского отряда 

Фестиваль «Вальс Победы» 5-9 май зам. директора по ВР 

Фестиваль «Песни Победы» 5-9 май зам. директора по ВР 

Конкурс детских работ «Война 

глазами детей» 

5-7 май учитель ИЗО 

Торжественная линейка, 

посвященная «Последнему 

звонку» 

5-9 май зам. директора по ВР 

Проведение тематических классных 

часов 

 

 

 

5-9 в течение года зам. директора по ВР, 

кл. руководители 
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Школьные и социальные медиа 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Работа школьных СМИ: 

официальная группа в социальной 

сети «Вконтакте» и школьного 

телевидения 

творческая 

группа 

5-9 

в течение года пресс-центр, зам. 

директора по ВР 

Организация фото- и видеосъемки 

школьных мероприятий, подготовка 

спецвыпусков «5А-ТВ» 

творческая 

группа 

 

в течение года пресс-центр, зам. 

директора по ВР 

Участие в работе школьной группе 

ВКонтакте, Telegram 

5-9 в течение года зам. директора по ВР 

 

Участие в муниципальных, 

региональных, всероссийских 

конкурсах школьных СМИ 

творческая 

группа 

 

в течение года зам. директора по ВР 

Экскурсии и походы 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы  

Ориентировочное 

время  

проведения 

 

Ответственные 

Тематические  экскурсии в детские 

и юношеские библиотеки города 

5-9 ноябрь кл. руководители, 

 

Участие в городской неделе «Театр 

детям и юношеству» (посещение 

музеев г. Курска) 

5-9 ноябрь кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Участие в городской неделе «Музей 

и дети» (посещение музеев   

г. Курска) 

5-9 февраль кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Экскурсии и однодневные походы 5-9 май-июнь кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Освоение экскурсионных 

маршрутов по памятным местам 

Курска и Курской области 

5-9 в течение года кл. руководители, 

родительский 

комитет 

Школьный музей 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

День неизвестного солдата 5-9 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

День Героев Отечества 5-9 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

Неделя Памяти, посвященная дню 

рождения С. Н. Перекальского (по 

отдельному плану) 

5-9 декабрь руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 

Экскурсии в школьный Музей 

Боевой Славы  

5-9 в течение года руководитель Музея 

Боевой Славы 

Д/о «Память» 
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Детские общественные объединения 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Формирование состава 

волонтерского отряда «Добрые 

сердца», юнармейского отряда  

«Им. С.Н. Перекальского, 

первичного отделения РДШ, Совета 

Музея Боевой Славы, отрядов ЮИД 

И ДЮП 

5-9 сентябрь руководители ДОО 

Городская акция по оказанию 

помощи детям, нуждающимся в 

защите государства 

5-9 сентябрь зам. директора по ВР, 

волонтерский отряд 

Декада «Безопасные дороги» 

(по отдельному плану) 

5-9 сентябрь, апрель преподаватель-

организатор ОБЖ, 

отряд ЮИД 

Декада пожилого человека (по 

отдельному плану) 

 

5-9 октябрь зам. директора по ВР, 

волонтерский отряд 

Посвящение в члены ДОО 5-9 октябрь руководители ДОО 

Месячник комплексной 

безопасности (по отдельному 

плану) 

5-9 октябрь преподаватель-

организатор ОБЖ, 

отряд ЮИД, 

отряд ДЮП 

Городской месячник «Курский край 

без наркотиков» (по отдельному 

плану) 

5-9 ноябрь волонтерский отряд 

совет 

старшеклассников 

Мероприятия, посвященные Дню 

добровольца в России (по 

отдельному плану) 

7-9 4-5 декабря волонтерский отряд 

 

 

Акция «Забота» (по сбору 

гуманитарной помощи для детей, 

находящихся в ТЖС) 

5-9 март актив волонтерского 

отряда 

Месячник «Сообщи, где торгуют 

смертью» (по отдельному плану) 

5-9 март актив волонтерского 

отряда 

Классное руководство  

 (согласно индивидуальным по планам работы 

классных руководителей) 

Курсы внеурочной деятельности 

(согласно утвержденному плану) 

Школьный урок 

(согласно индивидуальным по планам работы учителей-предметников) 
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